PLAN DE
ESTUDIOS

MODALIDAD A
PRESENCIAL

PLAN DE ESTUDIO 03
ACTUALIZADO 2020

ADMINISTRACION

DE NEGOCIOS

CON ENFASIS EN
RECURSOS HUMANOS

UM

UMEGCIT

ABREV'Y
coDIGO

EAN-03 101
EAN-03 102
EAN-03 103
EAN-03 104

ABREV'Y
coDIGO

EAN-03 201
EAN-03 202
EAN-03 203
EAN-03 204

ABREV Y
CODIGO

MDRH-03 301
MDRH-03 302
MDRH-03 303
MDRH-03 304
MDRH-03 305

ABREVY
CODIGO

MDRH-03 401
MDRH-03 402
MDRH-03 403
MDRH-03 404
MDRH-03 405

ABREV Y
CODIGO

MDRH-03 501

ASIGNATURA

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ANALISIS Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
METODOS CUANTITATIVOS PARA LA TOMA DE DECISIONES
DERECHO Y ECONOMIA PARA DIRECTIVOS

SUB-TOTAL

ASIGNATURA

SISTEMA DE INFORMACION GERENCIAL

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EMPRESARIAL (SEMINARIO DE INVESTIGACION )
ESTRATEGIAS Y DECISIONES FINANCIERAS

MERCADEO GERENCIAL

SUB-TOTAL

TOTAL DE LA ESPECIALIZACION

| CUATRIMESTRE

HORAS PRESENCIALES
HTP HPP TOTAL HP
48 0 48
48 0 48
32 32 64
64 0 64
192 32 224

Il CUATRIMESTRE

HORAS PRESENCIALES

HTP HPP TOTALHP
32 32 64

32 32 64

16 32 48

48 32 80

128 128 256
320 160 480

Nota: Al completar 25 créditos, correspondientes a los dos primeros cuatrimestre y presentar el trabajo de grado, se obtiene el titulo de Especialista en Administracion de Negocios.

ASIGNATURA

POLITICA Y ESTRATEGIAS DE RECURSOS HUMANOS

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EMPRESARIAL (SEMINARIO DE INVESTIGACION 1)
DERECHO LABORAL

ADMINISTRACION DE SUELDOS Y SALARIOS (COMPENSACION)

SUB-TOTAL

ASIGNATURA

RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
NEGOCIACION Y CONFLICTO LABORAL
CAPACITACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
LIDERAZGO

COMUNICACION Y RELACIONES INTERPERSONALES
SUB-TOTAL

ASIGNATURA

TESIS (TRABAJO DE GRADO)
SUBTOTAL

TOTALES DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS CON ENFASIS EN RECURSOS HUMANOS

Il CUATRIMESTRE

HORAS PRESENCIALES

HTP HPP TOTALHP
48 0 48

48 0 48

32 32 64

48 0 48

32 32 64

208 64 272

IV CUATRIMESTRE

HORAS PRESENCIALES
HTP HPP TOTALHP
32 32 64
32 32 64
32 32 64
32 0 32
16 32 48
144 128 272

V CUATRIMESTRE

HORAS PRESENCIALES
HTP HPP TOTALHP
32 256 288
32 256 288
704 608 1312

TOTAL DE
CREDITOS

B oW oW w

TOTAL DE
CREDITOS

BN W ow

25

TOTAL DE
CREDITOS

w oW W W w

TOTAL DE
CREDITOS

NN W oW W

TOTAL DE
CREDITOS

10
10
63



