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ABREV Y HORAS SINCRONICAS HORAS ASINCRONICAS TotaL | TOTALDE

CcoDIGO ASIGNATURA o[ oW [ T | W | TH HORAS | CREDITOS | CRRcaUISITOS

DDO-01-101  EPISTEMOLOGIA DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y GERENCIALES 16 0 16 48 64 112 128 6 NINGUNO

DDO-01-102  TEORIAS DE LAADMINISTRACION: EVOLUCION AL SIGLO XX 16 0 16 16 0 16 32 2 NINGUNO

DDO-01-103  TALLER DE REDACCION ACADEMICA Y CIENTIFICA 16 0 16 16 0 16 32 2 NINGUNO

DDO-01-104  INVESTIGACION DIRIGIDA | 16 0 16 80 64 144 160 8 DCE03-101
SUBTOTAL 64 0 64 160 128 288 352 18

ABREV Y ASIGNATURA HORAS SINCRONICAS HORAS ASINCRONICAS TOTAL TOTAL DE PRERREQUISITOS

CODIGO o[ oW [ T HT | W | TH HORAS | CREDITOS

DDO-01-201 - NUEVAS TENDENCIAS EN LA GESTION EMPRESARIAL 16 0 16 16 32 48 64 3 NINGUNO

DD0-01-202 - METODOS DE VANGUARDIA PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO EN LAS ORGANIZABIONES 0 16 16 32 48 64 3 NINGUNO

DDO-01-203 - INVESTIGACION DIRIGIDA I 16 0 16 48 128 176 192 8 DAD 104
SUBTOTAL 48 0 48 80 192 212 320 14

ABREV Y HORAS SINCRONICAS HORAS ASINCRONICAS TOTAL | TOTALDE

coDiGo ASIGNATURA o[ oW [ T | W | TH HORAS | CREDIOS | caUiSos

DDO-01-301  ESTADISTICAAPLICADAA LARESOLUCION DE PROBLEMAS EN LAS ORGANIZACIONES | 0 16 16 32 48 64 3 NINGUNO

DDO-01-302  RETOS Y DESAFIOS EN LOS PROCESOS DE CAMBIO Y TRANSFORMACION ORGANIZAGIONAL 0 16 16 32 48 64 3 NINGUNO

DDO-01-303  INVESTIGACION DIRIGIDA Il 16 0 16 48 128 176 192 8 NINGUNO
SUBTOTAL 48 0 48 80 192 272 320 14 DCE03-204

ABREV Y ASIGNATURA HORAS SINCRONICAS HORAS ASINCRONICAS TOTAL TOTALDE | pRERREQUISITOS

CODIGO HT HP TH HT HP TH HORAS | CREDITOS

DDO-01-401  Estadistica aplicada a la resolucion de problemas en las organizaciones |I 16 0 16 16 32 48 64 3 DAD 301

DDO-01-402  Negociacion y toma de decisiones efectivas en la era digital 16 0 16 0 32 48 64 3 NINGUNO

DDO-01-403  Investigacion dirigida IV 16 0 16 64 128 176 192 8 DAD 303
SUBTOTAL 48 0 48 80 192 272 320 14

ABREV Y HORAS SINCRONICAS HORAS ASINCRONICAS TOTAL TOTAL DE

CODIGO ASIGNATURA W W [T T W[ T HORAS | CREDITOS | | RERREQUISITOS

DECEA03-501 EVALUACION DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 16 0 16 16 32 48 64 3 NINGUNO

DECEA03-502 SISTEMAS DE ACREDITACION UNIVERSITARIA 16 0 16 16 32 48 64 3 NINGUNO

DECEA03-503 SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE LA CALIDAD EN LA EDUCACION 16 0 16 16 32 48 64 3 NINGUNO

DCE03-504 INVESTIGACION DIRIGIDA IV (ANALlSlS DE RESULTADOS DE LA |NVEST|GAC|ON) 16 0 16 80 64 144 160 8 DCE03-403
SUBTOTAL 64 0 64 128 160 288 352 17

ABREV Y ASIGNATURA HORAS SINCRONICAS HORAS ASINCRONICAS TOTAL | TOTALDE | prerrequISITos
CODIGO HT \ HP \ H HT \ HP \ TH HORAS CREDITOS

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LA INVESTIGACION CUALITATIVA
DDO-01-601 £\ AS CIENCIAS GERENCIALES 16 16 0 9 9 12 4 oS LA
DDO-01-602 REDACCION DE ARTICULOS DE INVESTIGACION 16 16 0 96 96 12 4 ALENFASIS
DDO-0T603  TEsS DOCTORAL 16 16 48 128 176 192 8

SUB TOTAL 48 48 48 320 368 416 16

TOTAL DOCTORADO EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL 304 304 448 1408 1856 2160 91




